
18.05.2024 Szansa na powrót

https://gliwice.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 1 / 2

Szansa na powrót
 Monika Dąbek Data publikacji: 23.04.2021

Projekt w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój

 

Oś priorytetowa - I. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty
konkursowe

Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu Społecznego

Tytuł projektu – Szansa na powrót

Okres realizacji

2021-05-01 - 2023-06-30

Cel projektu

Przeciwdziałanie negatywnym skutkom pandemii COVID-19, poprzez objęcie kompleksowym wsparciem
osób bezrobotnych, które umożliwi im powrót na rynek pracy do 30.06.2023r.

 

Grupa docelowa – osoby młode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP Gliwice, jako osoby
bezrobotne które :

utraciły zatrudnienie po 01.03.2020r.,

znajdują się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z kategorii NEET, osoby
z niepełnosprawnościami, kobiety, osoby o niskich kwalifikacjach, osoby odchodzące z rolnictwa,
imigranci i reemigranci oraz osoby długotrwale bezrobotne.

Zgodnie z zapisami PO WER  jest osoba, która spełnia łącznie trzy następujące osobą z kategorii NEET
warunki:

nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym)
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nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 
uzupełnienie   lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych 
do wykonywania pracy.

 Działania:

Uczestnicy projektu będą mogli skorzystać z następujących form wsparcia:

prace interwencyjne

bon zatrudnieniowy 

W ramach projektu, każdemu z uczestników zostanie przedstawiona konkretna oferta aktywizacji
zawodowej, poprzedzona analizą umiejętności, predyspozycji i problemów zawodowych danego
uczestnika. Na tej podstawie realizowane będą odpowiednio dobrane usługi i instrumenty rynku pracy.

 

Głównym rezultatem projektu będzie zwiększenie możliwości zatrudnienia oraz jego utrzymanie przez
osoby młode do 29 r. ż., w tym w szczególności osoby bez pracy, które nie uczestniczą w kształceniu i
szkoleniu (tzw. młodzież NEET)

 

Wartość projektu = Dofinansowanie projektu – 441 602,14 zł

 

Załączniki
SZANSA NA POWRÓT - ZASADY REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE (pdf, 216 KB)
SZANSA NA POWRÓT -Wniosek o organizację prac interwencyjnych (pdf, 654 KB)
Zgłoszenie krajowej oferty pracy - prace interwencyjne (pdf, 113 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (pdf, 121 KB)
SZANSA NA POWRÓT - Załącznik nr 1 do umowy - Wniosek o refundację prac interwencyjnych 
(pdf, 622 KB)
SZANSA NA POWRÓT - Załącznik nr 2 - Informacja o rozwiązaniu umowy o pracę- prace 
interwencyjne (pdf, 581 KB)
SZANSA NA POWRÓT - Załącznik nr 3 do umowy - informacja pracodawcy po okresie refundacji - 
prace interwencyjne (pdf, 582 KB)
Wniosek dla osoby bezrobotnej do 30 r.ż. o przyznanie bonu zatrudnieniowego (pdf, 909 KB)
SZANSA NA POWRÓT - Wniosek o zawarcie umowy w ramach bonu zatrudnieniowego (pdf, 835 
KB)
Zgłoszenie krajowej oferty pracy - bon zatrudnieniowy (pdf, 386 KB)
SZANSA NA POWRÓT - Załącznik nr 1 do umowy - Wniosek o refundację bon zatrudnieniowy (pdf, 
783 KB)
SZANSA NA POWRÓT - Załącznik nr 2 do umowy - Informacja o rozwiązaniu umowy o pracę (pdf, 
935 KB)

/documents/8302417/15493044/ZASADY%20REKRUTACJI%20I%20UCZESTNICTWA%20W%20PROJEKCIE/c78e4926-d551-4dae-9bbe-f92c2d921827?t=1701940222561
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-Wniosek%20o%20organizacj%C4%99%20prac%20interwencyjnych/841fe80a-94d7-48f4-8f2a-ae225a4d9a9f?t=1701940062499
/documents/8302417/15493044/Zg%C5%82oszenie%20krajowej%20oferty%20pracy%20-%20prace%20interwencyjne/d1d899f8-df01-449a-87c8-2f137e07ff3e?t=1701940656249
/documents/8302417/15493044/Formularz%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20pomoc%20de%20minimis/31df1028-3a7f-4490-bffc-e0b267bfb191?t=1701940716538
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20do%20umowy%20-%20Wniosek%20o%20refundacj%C4%99%20prac%20interwencyjnych/47e0c111-bef3-470c-850f-c6ba48b01abd?t=1701940791000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20do%20umowy%20-%20Wniosek%20o%20refundacj%C4%99%20prac%20interwencyjnych/47e0c111-bef3-470c-850f-c6ba48b01abd?t=1701940791000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20-%20Informacja%20o%20rozwi%C4%85zaniu%20umowy%20o%20prac%C4%99/4806ce44-f188-4f77-ac32-5ec2da41f9f7?t=1701940857000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20-%20Informacja%20o%20rozwi%C4%85zaniu%20umowy%20o%20prac%C4%99/4806ce44-f188-4f77-ac32-5ec2da41f9f7?t=1701940857000
/documents/8302417/15493044/Szansa%20na%20powr%C3%B3t%20-%20informacja%20pracodawcy%20po%20okresie%20refundacji%20za%C5%82.%20nr%203%20do%20umowy/d7dd7a42-26c6-4bcf-868e-1704bddc04a3?t=1625130285867
/documents/8302417/15493044/Szansa%20na%20powr%C3%B3t%20-%20informacja%20pracodawcy%20po%20okresie%20refundacji%20za%C5%82.%20nr%203%20do%20umowy/d7dd7a42-26c6-4bcf-868e-1704bddc04a3?t=1625130285867
/documents/8302417/15493044/Wniosek%20dla%20osoby%20bezrobotnej%20do%2030%20r.%C5%BC.%20o%20przyznanie%20bonu%20zatrudnieniowego/c5cc2035-34fd-403f-a9c0-d679283368fe?t=1701941199000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Wniosek%20o%20zawarcie%20umowy%20w%20ramach%20bonu%20zatrudnieniowego/b2ff62bf-37a4-4f10-9daa-947fb051cbcf?t=1701940538000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Wniosek%20o%20zawarcie%20umowy%20w%20ramach%20bonu%20zatrudnieniowego/b2ff62bf-37a4-4f10-9daa-947fb051cbcf?t=1701940538000
/documents/8302417/15493044/Zg%C5%82oszenie%20krajowej%20ogerty%20pracy%20-%20bon%20zatrudnieniowy/cfbcf059-e9a4-4015-a865-dc8a009607aa?t=1701940927000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20do%20umowy%20-%20Wniosek%20o%20refundacj%C4%99%20bon%20zatrudnieniowy/71e0f710-f99f-4b39-8354-bf04b8cb739f?t=1701941021000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20do%20umowy%20-%20Wniosek%20o%20refundacj%C4%99%20bon%20zatrudnieniowy/71e0f710-f99f-4b39-8354-bf04b8cb739f?t=1701941021000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20do%20umowy%20-%20Informacja%20o%20rozwi%C4%85zaniu%20umowy%20o%20prac%C4%99/70261996-d078-457f-9928-6009c562c47c?t=1701941095000
/documents/8302417/15493044/SZANSA%20NA%20POWR%C3%93T%20-%20Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20do%20umowy%20-%20Informacja%20o%20rozwi%C4%85zaniu%20umowy%20o%20prac%C4%99/70261996-d078-457f-9928-6009c562c47c?t=1701941095000

	Szansa na powrót

