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Projekt w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój

 

Oś priorytetowa - I. Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty
konkursowe

Poddziałanie 1.2.1 Wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu Społecznego

Tytuł projektu – Szansa na powrót

Okres realizacji

2021-05-01 - 2023-06-30

Cel projektu

Przeciwdziałanie negatywnym skutkom pandemii COVID-19, poprzez objęcie kompleksowym wsparciem
osób bezrobotnych, które umożliwi im powrót na rynek pracy do 30.06.2023r.

 

Grupa docelowa – osoby młode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP Gliwice, jako osoby
bezrobotne które :

utraciły zatrudnienie po 01.03.2020r.,

znajdują się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z kategorii NEET, osoby
z niepełnosprawnościami, kobiety, osoby o niskich kwalifikacjach, osoby odchodzące z rolnictwa,
imigranci i reemigranci oraz osoby długotrwale bezrobotne.

Zgodnie z zapisami PO WER  jest osoba, która spełnia łącznie trzy następujące osobą z kategorii NEET
warunki:

nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym)
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nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 
uzupełnienie   lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych 
do wykonywania pracy.

 Działania:

Uczestnicy projektu będą mogli skorzystać z następujących form wsparcia:

prace interwencyjne

bon zatrudnieniowy 

W ramach projektu, każdemu z uczestników zostanie przedstawiona konkretna oferta aktywizacji
zawodowej, poprzedzona analizą umiejętności, predyspozycji i problemów zawodowych danego
uczestnika. Na tej podstawie realizowane będą odpowiednio dobrane usługi i instrumenty rynku pracy.

 

Głównym rezultatem projektu będzie zwiększenie możliwości zatrudnienia oraz jego utrzymanie przez
osoby młode do 29 r. ż., w tym w szczególności osoby bez pracy, które nie uczestniczą w kształceniu i
szkoleniu (tzw. młodzież NEET)

 

Wartość projektu = Dofinansowanie projektu – 441 602,14 zł
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