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 Autor: Małgorzata Baś Data publikacji: 01.01.2012

Tytuł projektu: Równe szanse

 

Okres trwania projektu: 01-01-2012 do 30-06-2013

 

Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 6.1
Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, Podziałanie 6.1.1
Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

 

Cel główny to: uzyskanie do 30.VI 2013r zatrudnienia przez min. 140 bezrobotnych zarejestrowanych w 
PUP Gliwice (w tym 55% kobiet), w tym w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

 

Wartość projektu: 1 808 0986,40 PLN

 

Opis projektu

Projekt zakłada aktywizację zawodową 308 osób bezrobotnych (w tym min. 55 % kobiet)
zarejestrowanych w PUP G-ce w okresie 18 m-cy na przełomie 2012 i 2013r.

 

Realizacja  – liczbaszkoleń zawodowych wraz z pośrednictwem pracy i doradztwem zawodowym
osób 168.

Szkolenie Sekretarskie – 260 h,

Rachunkowość I i II stopnia - 300 h,

Opiekun osób starszych wraz z językiem obcym – 270h,

Grafika komp. i projekt. stron www – 200h,

Pracownik hurtowni – 200h,

Uprawnienia SEP do 1 kV, 134h,

Szkolenie Kosmetyczne - 200h,

Spawanie – 280h, 35 dni,

Operator sprzętu ciężkiego – 314h,

AutoCad – 110h, 22 dni,
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Kadry i rachuba płac – 310h,

 

Realizacja   – liczbastażu zawodowego wraz z pośrednictwem pracy i doradztwem zawodowym
osób 140 w tym 63 osoby długotrwale bezrobotne. 

3.Opis grupy docelowej:

Grupą docelową w realizowanym projekcie jest 308 osób (w tym 55% kobiet) bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP Gliwice, w szczególności osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku
pracy.

 

Wsparcie towarzyszące:

Uczestnicy projektu będą mogli ubiegać się o refundację kosztów dojazdu i opieki nad osobami
zależnymi na zasadach wskazanych w Regulaminie udziału
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